
 

 

 
 371698:  מספרנו                    

 

 עיריית הרצליה 
 

 האגף לחינוך יסודי –מינהל חינוך וערכים 
 

 למעברי חציה סמוך לבי"ס יסודי "נעמי שמר"  דרוש/ה: מכוון/ת 
 

 ודרישות התפקיד: תיאור 

 שעות ביום:  3ו' ,   –העבודה הינה בימים א'  •
 (  7:30-8:30)בין  בשעות הגעת הילדים לבי"ס   -
 ( 12:30-14:30בשעות עזיבת הילדים )בין   -

 שעות הצהריים עשויות להשתנות בהתאם לשעות סיום הלימודים בביה"ס ובהתאם להנחיית מנהלת ביה"ס  •

 ת העסקה המועמד שיתקבל  יידרש להציג אישור על היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניע •
 מאגף משאבי אנוש בעירייה(   -)קבלת הטפסים הרלוונטיים  2001 –של עברייני מין במוסדות מסוימים, תשס"א 

 
 העסקה באמצעות העירייה

 
 כולל(.   621/07/202) תקופת העסקה: עד תום שנת הלימודים וקייטנת הקיץ

 
 09-9529144הרצליה, בפקס:  22יש להעביר קורות חיים לאגף משאבי אנוש, רח' בן גוריון 

 YaelDv@Herzliya.muni.il: או במייל
 

 09-9656116  יעללפרטים נוספים ניתן לפנות ל
 

 

תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם אשר אינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות 
 המקומית, אם המועמד הינו בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים. 

 

 תינתן עדיפות למועמד עם צרכים מיוחדים, וזאת בהתאם לכשירותו לביצוע העבודה הנדרשת. 
 

 

 מועמד עם מוגבלות זכאי לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה.
 

 מועמד שהנו קרוב משפחה של עובד עירייה אחר או נבחר ציבור נדרש להצהיר על כך וקליטתו 
 לעבודה מותנית באישור ועדה עירונית או ועדת השירות במשרד הפנים. 

 

 על המועמד לפרט בדבר נושאים העלולים להעמידו בניגוד עניינים
 

 

 היפך. בכל מקום בו נכתב בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ול
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