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‏3124יולי,‏‏32‏
‏"ד‏אב,‏תשע"גי‏

‏ 170778\23מספרנו:‏‏‏‏
‏

‏לכבוד
‏חברי‏ועדת‏ביקורת

 
 
 
 
 
 

 שלום רב,
 
 

‏3312דו"ח‏מבקר‏העירייה‏לשנת‏התייחסות‏להנדון:‏
 

‏מבוא
 

ונערך באופן  ודק נושאים מהותיים בארגוןב 1021העירייה לשנת דו"ח מבקר 
 .מעמיק ויסודי

 
 הנהלת העירייה תפעל לשיפור המערכת העירונית לאור ההערות העולות בדו"ח.

 
אני מודה למבקר על העבודה היסודית והבונה אשר האירה להנהלת העיר נקודות 

 המצריכות שיפור.
 
 

 ב ר כ ה, ב
 

 
 יהונתן יסעור 
 ראש העירייה

 
 
 
 
 
 
 

 :יםהעתק
 מר יחיעם השמשוני, מנכ"ל העירייה

 מר ירון הררי, מבקר העירייה
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‏הנחות‏בארנונה .2
 

ראשית, אנו מודים למבקר העירייה על עבודתו היסודית ותרומתו לשיפור 
 התהליכים במתן הנחות לתושבי העיר.

 
נבחנו בפרק הנחות מארנונה,  1021מסקירת דו"ח מבקר העירייה לשנת 

 המכריע מקובלות. ןההמלצות והמסקנות ואלו ברוב
 

  :אזרחים ותיקים – 3.4.5סעיף 
תצהירים ממבקשי ההנחות מדי שנה  להקפיד על קבלתמבקש המבקר 

בשנה, על מנת לאשר זכאותם להנחה. הקפדה זו, הלכה למעשה מהווה נטל 
הן על ציבור מבקשי ההנחות והן על מחלקת הגבייה, באשר מדובר בציבור 

נבקש גדול, אוכלוסייה מבוגרת שהכנסתם במרבית המקרים, אינה משתנה. 
יחתמו על תצהיר רב שנתי,  תיקים"כי בעלי זכאות להנחת "אזרחים ו לשקול

בו יתחייבו לעדכן את העירייה בכל מקרה בו ישתנו הנסיבות לזכאותם 
 בהנחה.

 
 :שיעורי ההנחה – 24.5סעיף 

קיימת התייחסות לקביעת קריטריונים למתן הנחות בארנונה שתיעשה על 
ידי ועדת הנחות. המלצת המבקר בסוגיה זו תועבר להתייחסות ועדת הנחות. 

חד עם זאת, נציין כי הסוגיות המונחות בפני חברי הועדה, הנן מקרים י
מיוחדים המצריכים, על פי רוב, שיקול דעת פרטני. עצם הגדרת הועדה 
בחוק, נובע מהצורך להפעיל שיקול דעת כאמור. קביעת קריטריונים למתן 
הנחה, הינה בעייתית, ולמעשה, מעקרת את עצם כוונת המחוקק במינוי ועדה 

 אמור.כ
 

‏מתנ"ס‏נוה‏ישראל .3
 

 אין הערות. –המלצות המבקר מקובלות 
 

‏מתנ"ס‏יד‏התשעה .4
‏

 :התאמה תקופתית – 4ם איממצ - 4סעיף 
התאמה תקופתית ככל  המתנ"ס, תבוצע במידה ויהיה אדם מול .א

 ידרש.יש
ה העובדים במתנ"ס כחלק מאישור ילא ניתן לאשר עלות עובדי העירי .ב

 תקציב המתנ"ס.
 

 :הסכמות משכירות – 3סעיף 
ישנן הסכמים עם שוכרי חדרי המתנ"ס אך לא חוזים שמסדירים את אופן 

וסח חוזה ובתחילת שנת נ יגובשהשימוש והחובות של השוכר ביטוח וכו' .
לאישור  אשר יובאמחירון השכרה  כמו כן, יוכן .הפעילות החוזה ייחתם

 הנהלת המתנ"ס. 
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 :הנחות – 7סעיף 
לעובדי מתנ"ס בגין הנחות עובדים הייתה בעיה לגבי  אחד אי זקיפת שווי 

העובדים שתוקנה.אין עובדים שלא נזקפות הטבות שכר לצורך מס בתלוש 
 השכר שלהם.

 אין זכאות לעובדי עירייה  להנחות בחוגים במתנ"ס. -
 מתנ"סים זה נוהג ולא חובה. "חוג שני" הנחות "ילד שני", -

 
 :עובדי צינור – 20סעיף 

 המתנ"ס. הנהלת נפעל בהתאם להחלטתאנו 
 

 :חייביםגבייה מ  – 22סעיף 
שהיו בזמן ₪  29,084במקום ₪, 0008-נכון להיום ירדו ל 1021חובות 

 הביקורת.
‏

 .המלצות המבקר מקובלות
‏

 תחנת‏הדלק‏העירונית .5
‏

 אין הערות. –המלצות המבקר מקובלות 
‏

‏רכבי‏העירייה .6
 

 אין הערות. –המלצות המבקר מקובלות 
 

‏השמות‏במחלקת‏הרווחה .7
 

 אין הערות. –המלצות המבקר מקובלות 
 


